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टाटा आयरन एंड èटȣल कंपनी ͧलͧमटेड  

बनाम  

झारखंड राÏय और अÛय 

(ͧसͪवल अपील सÉंया 8246 of 2013) 
 

[के. एस. राधाकृçणन और ए.के. ͧसकरȣ, जे. जे.] 
 
 
एस.10 (1)- Įम Ûयायालय को ͪववादɉ का संदभ[- Įम Ûयायालय का ¢ेğाͬधकार- समझाया 
गया। 
एस.10(1) - Įम Ûयायालय मɅ ͪववाद का संदभ[-दोषपणू[ संदभ[ - आयोिजतः त×काल मामले मɅ, 
संदभ[ प¢ɉ के बीच वाèतͪवक ͪववाद को ĤǓतǒबǒंबत नहȣं करता है- इसके ͪवपरȣत, िजस तरȣके 
से संदभ[ को संशोͬधत ͩकया गया है, वह अपीलाथȸ को अपना मामला सामने रखने और 
साǒबत करने से रोक देगा Èयɉͩक यह Įम Ûयायालय को उन मुɮदɉ पर जाने से रोक देगा। 
संदभ[ का यह भी ता×पय[ है ͩक उपयÈुत सरकार ने èवयं ͪववादाèपद मɮुदɉ का Ǔनण[य ͩकया 
है और एक ÛयायǓनणा[यक कȧ भूͧ मका Ēहण कȧ है जो अÛयथा Įम  Ûयायालय/ औɮयोͬगक 
Ûयायाͬधकरण के ͧलए आरͯ¢त है- संदभ[ दोषपूण[ होने के कारण रɮद कर Ǒदया गया है- 

उपयुÈत सरकार को नए ͧसरे से संदभ[ बनाने का Ǔनदȶश Ǒदया गया है, िजसमɅ Ǔनण[य मɅ चचा[ 
ͩकए गए ͪववाद के वाèतͪवक सार को शाͧमल ͩकया गया है। 
 

अपीलाथȸ ने अपना सीमɅट Ĥभाग ͧमस लाफाज[ इंͫडया Ĥाइवेट ͧलͧमटेड को बेच Ǒदया जो 
Ǒदनांक 9.3.1999 के åयापार अंतरण करार (बी. टȣ. ए.) के संदभ[ मɅ, जो 1.11.1999 से Ĥभावी 
होना था। अपीलाथȸ के अनुसार, एफ समझौते के पǐरणामèवǾप, Ĥ×यथȸ संÉया सǑहत इसके 
सीमेन ͫडवीजन मɅ काम करने वाले 8-82 कम[चारȣ भी ͧमस लाफाज[ ɮवारा ͧलया गया है और 
बाद मɅ उÛहɅ ǓनयुिÈतयɉ के नए पğ जारȣ ͩकए गए हɇ। इसके बाद उÈत कम[चाǐरयɉ ने मांग 
का बयान 15.9.2003 को Ĥèतुत ͩकया । एक अपीलाथȸ ने कहा ͩक उनकȧ सहमǓत ͧलए ǒबना 
उÛहɅ मेसस[ लाफाज[ के साथ काम करने का Ǔनदȶश Ǒदया गया था और उÛहɅ अपीलाथȸ कंपनी 
के साथ वापस ले जाया जाना चाǑहए। 
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सुलह काय[वाहȣ ͪवफल हो गई है,  औɮयोͬगक ͪववाद अͬधǓनयम, 1947 कȧ धारा 10 

(1) के दो संदभ[ को Įम Ûयायालय को इस आशय का ÛयायǓनण[यन करने के ͧलए बनाया 
गया थाः अपीलाथȸ के कामगारɉ को मेसस[ लाफाज[ को हèतांतǐरत ͩकए जाने के पæचात ्सेवा 
मɅ वापस लेना या न लेना Ûयायोͬचत था और यǑद नहȣं,  तो वे ͩकस राहत के हकदार थे। 
 

अपीलाथȸ ने संदभɟ को रɮद करने कȧ मांग करते हुए उÍच Ûयायालय मɅ ǐरट 
याͬचकाएं दायर कȧं। अपीलाथȸ का ǽख यह था ͩक िजस तरȣके से संदभ[ Ǒदए गए थे, वह 
प¢ɉ के बीच ͪववाद कȧ वाèतͪवक ĤकृǓत को दशा[ता नहȣं था, Èयɉͩक Įͧमक अब अपन े
रोजगार मɅ नहȣं थे इसͧलए, अपीलाथȸ कंपनी के ͨखलाफ ͧशकायत या कोई ͪववाद नहȣं उठा 
सकते थे। एकल Ûयायाधीश ने ǐरट याͬचकाओं को इस ǑटÜपणी के साथ खाǐरज कर Ǒदया 
ͩक Įम Ûयायालय प¢ɉ ɮवारा उठाए गए सभी ǒबदंओुं पर ͪवचार करने के बाद Ǔनण[य लेगा 
और संदभ[ का जवाब देगा। अपीलाथȸ ɮवारा Ĥèतुत अंतर- Ûयायालय अपील  को उÍच 
Ûयायालय कȧ खंड पीठ ɮवारा खाǐरज कर Ǒदया गया था। 
 

अपीलɉ को अनुमǓत देते हुए, Ûयायालय ने कहाः  

1.1. उÍच Ûयायालय का यह मानना सहȣ है ͩक प¢ɉ के बीच एफ औɮयोͬगक ͪववाद 
उ×पÛन हुआ है। त×काल मामलɉ मɅ, अपीलाथȸ उƣरदाताओं को अपना कम[चारȣ होने से 
इनकार कर रहा है। दसूरȣ ओर, उƣरदाताओ ंका कहना है ͩक वे अपीलाथȸ कंपनी के कम[चारȣ 
बने हुए हɇ। यह, औɮयोͬगक  ͪववाद अͬधǓनयम, 1947 कȧ धारा 2 (के) के अनुसार, अपने आप 
मɅ एक "ͪववाद" होगा िजसे ÛयायǓनण[यन के माÚयम से Ǔनधा[ǐरत ͩकया जाना है। एक बार 
जब इन संबंͬधत तकɟ को Įम ͪवभाग के सम¢ उठाया गया, तो इस ͪववाद का Ǔनण[य 
करना और ÛयाǓयक भूͧ मका Ǔनभाना Įम ͪवभाग/ उपयुÈत सरकार कȧ शिÈतयɉ के भीतर 
नहȣं था। इसͧलए, ͪववाद के इस पहलू पर भी Įम Ûयायालय को Ǔनण[य लेने कȧ आवæयकता 
है 
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इसͧलए, यह नहȣं कहा जा सकता है ͩक प¢ɉ के बीच कोई ͪववाद  मौजूद नहȣं है। 
बेशक, इस तरह के ͪववाद मɅ, मेसस[ लाफाज[ भी एक आवæयक दल बन जाता है। [पैरा 10 

और 11) [444-डी; 445-ए-डी] 
 

1.2. औɮयोͬगक ͪववाद अͬधǓनयम के तहत गǑठत औɮयोͬगक Ûयायाͬधकरण/ Įम 
Ûयायालय उस क़ानून का एक Ǒहèसा है। यह उसे Ǒदए गए संदभ[ के आधार पर अͬधकार ¢ेğ 
ĤाÜत करता है। Ûयायाͬधकरण को इस संदभ[ ͪवषय के दायरे मɅ खुद को सीͧमत रखना होगा 
और इससे आग ेनहȣं जा सकता है। इसͧलए, यह उपयÈुत सरकार का बाÚयकारȣ कत[åय बन 
जाता है ͩक वह संदभ[ को उͬचत Ǿप से बनाए जो प¢ɉ के बीच "ͪववाद" कȧ वाèतͪवक/ 

सटȣक ĤकृǓत को दशा[ता है। यɮयͪप अͬधकरण का अͬधकार ¢ेğ संदभ[ कȧ शतɟ तक हȣ 
सीͧमत है, लेͩकन साथ हȣ यह आनुषंͬगक मुɮदɉ मɅ जाने के ͧलए सशÈत है। [पैरा 13,18 और 
19) [446- सी; 449- एफ, डी जी-एच] 
 

नेशनल इंजीǓनयǐरगं इंडèĚȣज ͧलͧमटेड बनाम राजèथान राÏय और अÛय। 1999 (5) 

पूरक। एससीआर 87 = 2000 (1) एससीसी 371; ~ मूलचंद खराती राम अèपताल बनाम Įम 
आयÈुत और अÛय। 2000 (2) अनुपूरक। जेटȣ 204 = 2002 (10) धारा 708 पर भरोसा ͩकया। 
 

-भारतीय पय[टन ͪवकास Ǔनगम (आईटȣडीसी) बनाम Ǒदãलȣ Ĥशासन और अÛय पर 
Ǔनभ[र। 1982 (एल. ए. बी.) आई. सी. 1309; मूलचंद खराती राम अèपताल बनाम Įम आयुÈत 
और अÛय। एफ 1998 (III) एलएलजे 1139 डेल - ǓनǑद[çट। 
 

1.3  त×काल मामले मɅ मुɮदा यह है ͩक Èया Ĥ×यथȸ कामगारɉ को केवल अपीलाथȸ 
ɮवारा मेसस[ लाफाज[  को èथानांतǐरत ͩकया गया या उनकȧ सेवाओं को इसके ɮवारा ले ͧलया 
गया और वे इसके कम[चारȣ बन गए। । दसूरा आनुषंͬगक  Ĥæन जो आगे आएगा वह यह 
होगा ͩक Èया Ĥ×यथȸ- कामगारɉ को वेतन आǑद सǑहत उनकȧ सेवा शतɟ के मामले मɅ 
अपीलाथȸ के साथ सेवाओं मɅ वापस शाͧमल होने का अͬधकार है। िजनका वे अपीलाथȸ के 
साथ आनंद ले रहे थे, वे मेसस[ लाफाज[ ɮवारा संरͯ¢त नहȣ ंहɇ। । यǑद यह ͧसɮध हो जाता है 
ͩक  
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ͩक उनकȧ सेवा शतɟ का उãलंघन हुआ है  तो एक और सवाल यह होगा ͩक Èया वे मेसस[ 
लाफाज[ से सेवा लाभ/  सुर¢ा का दावा कर सकते हɇ। लाफाज[ या उÛहɅ अपीलाथȸ के पास 
वापस जाने का अͬधकार है। [पैरा 19] [449-एच; 450-ए-सी] 
 

 1.3 इस Ûयायालय कȧ राय है ͩक संदभ[ èपçट Ǿप से दोषपूण[ है Èयɉͩक यह प¢ɉ 
के बीच ͪववाद कȧ सहȣ और सटȣक ĤकृǓत नहȣं बताता है। इसके ͪवपरȣत, िजस तरȣके से 
संदभ[ ͧलखा गया है, उसस ेपता चलता है ͩक यह पहले हȣ Ǔनण[य ͧलया जा चुका है ͩक सी 
Ĥ×यथȸ कम[चारȣ अपीलाथȸ के कम[चारȣ बने रहɅगे और आगे यह ͩक उनकȧ सेवाओं को केवल 
मेसस[ लाफाज[ को हèतांतǐरत कर Ǒदया गया था।  यह अपीलाथȸ को अपना मामला पेश 
करने और साǒबत करन ेसे रोकेगा Èयɉͩक यह Įम Ûयायालय को उन मुɮदɉ पर जाने से 
रोकेगा। इसका ता×पय[ यह भी है ͩक 'घ' यह मानकर, उपयुÈत सरकार ने èवयं उन 
ͪववादाèपद मुɮदɉ का Ǔनण[य ͩकया है और एक ÛयायǓनणा[यक कȧ भूͧमका Ēहण कȧ है, जो 
अÛयथा Įम Ûयायालय/औɮयोͬगक अͬधकरण के ͧलए आरͯ¢त है। [पैरा 20] [450-सी-ई] 
 

 1.4। उÍच Ûयायालय के ͪववाǑदत फैसले को दरͩकनार कर Ǒदया जाता है। संदभ[ को 
रɮद कर Ǒदया गया है। उपयुÈत सरकार को Ǔनदȶश Ǒदया जाता है ͩक वह फैसले मɅ चचा[ 
ͩकए गए ͪववाद के वाèतͪवक सार को शाͧमल करते हुए नए ͧसरे से संदभ[ बनाए। [पैरा 21] 

[450-एफ-जी] 
 

मामला कानून संदभ[ः 
2000 (2) पूरक जेटȣ 204    पैरा 17  

1982 (एलएबी) आईसी 1309    पैरा 14 

    1998 (आईएल) एलएलजे 1139 डेल   पैरा 16  

1999 (5) पूरक एस. सी. आर. 87   पैरा 18 
 

ͧसͪवल अपीलȣय ÛयायǓनण[यः ͧसͪवल अपील सं. 2013 का 8246. 

 
रांची मɅ झारखंड उÍच Ûयायालय के Ǔनण[य और आदेश Ǒदनांक 22.06.2011 से एलपीए नं 
2006 का 511 
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èटेट ऑफ झारखंड 

सीए नं. 2013 का 8247 के साथ.  
 

अपीलाथȸ कȧ ओर से राजू रामचंġन। 

 
के राधाकृçणन, एस.के. वमा[, एम.ए. ͬचÛनासामी,  वɅकटेæवर राव अनुमोलु, तपेश कुमार 

ͧसहं उƣरदाताओ ंके ͧलए। 
 

Ûयायालय का Ǔनण[य ए.के. ͧसकरȣ, ज।े 1. ɮवारा Ǒदया गया था।  
 

अनुमǓत दे दȣ गई। 
 

2. हमने प¢ɉ के वकȧल को ͪवèतार से सुना। इसमɅ शाͧमल मɮुदे कȧ ĤकृǓत को 
Úयान मɅ रखते हुए, िजसका हमारे ɮवारा उƣर Ǒदए जाने कȧ आवæयकता है, कुछ èवीकृत 
तØयɉ पर Úयान देना पया[Üत होगा, ͪवèततृ तØया×मक चचा[ से बचना होगा जो अनावæयक 
Ǿप से इस Ǔनण[य पर बोझ डाल सकता है। 
 

3. हमारे सम¢ अपीलाथȸ मेसस[ टाटा आयरन एंड èटȣल कंपनी ͧलͧमटेड (टाटा èटȣल 
ͧलͧमटेड के Ǿप मɅ पुनः नाͧमत।) है। इèपात के Ǔनमा[ण के अलावा, इसका मÉुय åयवसाय, 

अपीलाथȸ कंपनी का सीमɅट Ĥभाग भी था। वैæवीकरण, ईउदारȣकरण के युग मɅ और आͬथ[क 
मजबूǐरयɉ के कारण, अपीलाथȸ ने ͪवǓनवेश कȧ नीǓत का पालन करने का Ǔनण[य ͧलया। 
 

इन बातɉ से Ĥभाͪवत होकर इसने अपने सीमɅट ͫडवीजन को Ǒदनांक 9.3.1999 का 
åयापार अतंरण करार (बीटȣए) ɮवारा , जो 1.11.1999 से Ĥभावी होना था को लाफाज[ इंͫडया 
Ĥाइवेट ͧलͧमटेड को बेच Ǒदया। इसके बाद यह मेसस[ लाफाज[ के Ǿप मɅ संदͧभ[त ͩकया 
जाएगा।  यह इस शत[ पर था ͩक लाफाज[ औɮयोͬगक ͪववाद अͬधǓनयम, 1947 कȧ धारा 25 

एफएफ के सदंभ[ मɅ कंपनी के कͧम[यɉ को संभाल लेगा। यह इस शत[ पर था ͩकः 
(a) कंपनी के कͧम[यɉ कȧ सेवाएं इस तरह के èथानांतरण स ेबाͬधत नहȣं हɉगी या 

बाͬधत नहȣं मानी जाएंगी। 
(b) इस तरह के èथानांतरण के बाद लागू सेवा के Ǔनयम और शतɏ  कंपनी के कͧम[यɉ के ͧलए 
ͩकसी भी तरह से कम अनुकूल नहȣं हɇ, जो èथानांतरण से तुरंत पहले उन पर लागू होते हɇ। 
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(ग) इसमɅ अतंरण कȧ शतɟ के तहत, खरȣदार कानूनी Ǿप से कंपनी के कͧम[यɉ को 
उनकȧ छंटनी कȧ िèथǓत मɅ इस आधार पर मुआवजा देने के ͧलए उƣरदायी है ͩक सेवाए ं
जारȣ रखी गई हɇ और åयवसाय के हèतांतरण स ेबाͬधत नहȣं हुई हɇ। 
 

      4. अपीलाथȸ ɮवारा सीमɅट Ĥभाग को मेसस[ लाफाज[ को हèतांतǐरत करने के इस 
Ǔनण[य के बारे मɅ सीमɅट Ĥभाग के कम[चाǐरयɉ को भी सूͬचत कर Ǒदया गया था। अपीलाथȸ 
के अनुसार, इस समझौते के पǐरणामèवǾप, åयवसाय के हèतांतरण के साथ, सीमɅट Ĥभाग मɅ 
काम करने वाले कम[चाǐरयɉ को भी मेसस[ लाफाज[ ɮवारा ले ͧलया गया और मेसस[ लाफाज[ 
ने उÛहɅ ǓनयुिÈतयɉ के नए पğ जारȣ ͩकए। इनमɅ ĤǓतवादȣ सÉंया 8- 82 शाͧमल थी  िजÛहɉने 
मेसस[ लाफाज[ के साथ काम करना शुǾ ͩकया। 
 

5. ऐसा Ĥतीत होता है ͩक ये Įͧमक मेसस[ लाफाज[ मɅ  काय[ िèथǓतयɉ से संतुçट नहȣं 
थे। लाफाज[। उÛहɉने 15.9.2003 को अपीलाथȸ को मागं का ͪववरण Ĥèतुत ͩकया, िजसमɅ अÛय 
बातɉ के साथ कहा गया था ͩक उÛहɅ मेसस[ लाफाज[ के साथ काम करने का Ǔनदȶश Ǒदया गया 
था। इन उƣरदाताओ/ं कम[चाǐरयɉ के अनुसार,ǒबना उनकȧ सहमǓत ͧलए  उÛहɅ यह धारणा दȣ 
गई थी ͩक वे मेसस[ लाफाज[ मɅ ͪवͧभÛन ͪवभागɉ मɅ काम करɅगे। उस  ĤǓतçठान के सुचाǾ 
संचालन के ͧलए कुछ Ǒदनɉ के ͧलए लाफाज[ मɅ , जो अपीलाथȸ संगठन का एक Ǒहèसा था  
उÛहɅ मूल ͪवभाग मɅ वापस भेज Ǒदया जाएगा। उÛहɉने उÈत ĤǓतǓनͬध×व मɅ ͪवæवास करते 
हुए इन आदेशɉ का पालन ͩकया था। हालाँͩक, संबंͬधत कम[चाǐरयɉ को ͧमस लाफाज[ ɮवारा वे 
सभी लाभ नहȣं Ǒदए गए जो वे अपने मूल ͪवभाग मɅ ĤाÜत कर रहे थे। इस Ĥकार, अपीलाथȸ 
कंपनी के साथ उÛहɅ वापस लेने कȧ मांग कȧ गई। कंपनी ने इस मांग पर कोई Úयान नहȣं 
Ǒदया। इन कम[चाǐरयɉ न ेअपनी ͧशकायतɅ उठाते हुए उप Įम आयुÈत, जमशेदपुर से संपक[  
ͩकया और ͪववाद को हल करने का अनुरोध ͩकया। 
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6. अपीलाथȸ को सुलह काय[वाहȣ मɅ भाग लेने के ͧलए नोǑटस जारȣ ͩकए गए थे। 
अपीलाथȸ उपिèथत हुआ और उसने यह दलȣल लȣ ͩक 1.11.1999 को उसे सीमɅट Ĥभाग को 
मेसस[ लाफाज[ को बेच Ǒदया गया था और ये  मेसस[ लाफाज[ के कम[चारȣ बन गए थे। यह 
भी कहा गया ͩक मसेस[ लाफाज[ ɮवारा नए ǓनयुिÈत पğ जारȣ ͩकए गए हɇ। उÛहɉने अपीलाथȸ 
को कम[चारȣ होने से रोक Ǒदया। चंूͩक कोई सौहाद[पूण[ समझौता नहȣं हो सका और सुलह कȧ 
काय[वाहȣ ͪवफल हो गई, ͪवफलता ǐरपोट[ Įम ͪवभाग ɮवारा झारखंड सरकार को भेजी गई 
थी, िजसके पǐरणामèवǾप दो संदभ[ आदेश आए, िजससे दोनɉ प¢ɉ के बीच ͪववादɉ को Ǔनण[य 
के ͧलए Įम Ûयायालय, जमशेदपुर को भेज Ǒदया गया। 

 

ͪववाद को औɮयोͬगक ͪववाद अͬधǓनयम, 1947 कȧ धारा 10 (1) के तहत Ǔनàनͧलͨखत 
शतɟ और संदभɟ के साथ ǓनǑद[çट ͩकया गया था। 
 

"Èया मेसस[ लाफाज[ मɅ èथानांतरण के बाद मेसस[ Ǒटèको ͧलͧमटेड, जमशेदपुर के Įी 
के. चंġशेर राव और 73 अÛय कामगारɉ (सूची सलंÊन) को उनके अपने Ǒटèको Ĥबंधन 
ɮवारा सवेा मɅ वापस नहȣं ͧलया जाएगा। Èया लाफाज[ इंͫडया ͧलͧमटेड उͬचत है? यǑद 
नहȣं तो वे ͩकस राहत के हकदार हɇ? 

अÛय संदभ[ भी समान Ǿप से ͧलखे गए थे। 
 

7. अपीलाथȸ के अनुसार, िजस तरȣके से संदभ[ Ǒदए गए हɇ, वह प¢ɉ के बीच ͪववाद कȧ 
वाèतͪवक ĤकृǓत को नहȣं दशा[ता है। यह उनका Ǔनवेदन था ͩक संबंͬधत कम[चारȣ अब अपने 
रोजगार मɅ नहȣं थे और इसͧलए, अपीलाथȸ कंपनी के ͨखलाफ ͧशकायत या कोई ͪववाद नहȣं 
उठा सकते थे और इस Ĥकार, अपीलाथȸ और Ĥ×यथȸ कामगारɉ के बीच कोई औɮयोͬगक 
ͪववाद मौजूद नहȣं था। उÛहɉने एक ͪवͧशçट दलȣल दȣ ͩक यǑद मेसस[ लाफाज[ ने सुǓनिæचत 
सेवा शतɏ Ĥदान नहȣं कȧं, ये उƣरदाता केवल मेसस[ लाफाज[ के ͨखलाफ ͪववाद को उठा सकत े
थे। मेसस[ लाफाज[ जो उनका वाèतͪवक ǓनयोÈता था लाफाज[ को वत[मान काय[वाहȣ मɅ 
प¢पाती भी नहȣं बनाया गया था। अपीलाथȸ के अनुसार, सुलह अͬधकारȣ ने अͧभलेख सामĒी 
पर ͪवचार नहȣं ͩकया था और अपने Ǒदमाग को लागू ͩकए ǒबना ͪवफलता ǐरपोट[ Ĥèतुत कȧ 
थी िजससे Ĥæन मɅ संदभ[ ĤाÜत हुआ। उस आधार पर, अपीलाथȸ ɮवारा रांची  मɅ झारखंड 
उÍच Ûयायालय के सम¢ ǐरट याͬचकाएं दायर कर उÈत संदभ[ को रɮद करने कȧ मांग कȧ । 
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8. ये ǐरट याͬचकाएँ ͪवɮवान एकल Ûयायाधीश के सम¢ आɃ िजÛहɉने इन ǐरट 

याͬचकाओं को इस अवलोकन के साथ खाǐरज कर Ǒदया ͩक Įम Ûयायालय जो पहले से हȣ 
मामले मɅ ͪवचाराधीन था, प¢कारɉ ɮवारा उठाए गए सभी ǒबदंओुं पर ͪवचार करने और Įम 
Ûयायालय के सम¢ संदभ[ काय[वाहȣ मɅ प¢कारɉ के नेत×ृव मɅ साêय के आधार पर  के बाद 
बहुत अÍछȤ तरह से Ǔनण[य ले सकता है और संदभ[ का उƣर दे सकता है। अपीलाथȸ ɮवारा 
दायर अतंर- Ûयायालय अपीलɉ को उÈत Ûयायालय कȧ खंड पीठ ɮवारा यह कहते हुए खाǐरज 
कर Ǒदया गया है ͩक चूंͩक प¢कार के बीच ͪववाद है  इसͧलए, ͪवɮवत एकल Ûयायाधीश ने 
ǐरट याͬचकाओं को सहȣ ढंग से खाǐरज कर Ǒदया है। 
 
 

9. वत[मान काय[वाहȣ मɅ प¢कार हमारे सामने इस तरह हɇ। 
 

10. Ĥारंभ मɅ, हम यह अवलोकन करना चाहɅगे ͩक उÍच Ûयायालय यह अͧभǓनधा[ǐरत 
करने मɅ सहȣ है ͩक प¢कारɉ के बीच औɮयोͬगक ͪववाद उ×पÛन हुआ है, जहा ँ तक ͩक 
Įͧमकɉ का तक[  है ͩक वे अपीलाथȸ कȧ सेवा करने के हकदार हɇ Èयɉͩक वे अपीलाथȸ के 
काय[कता[ बने रहे और गलत तरȣके से उÛहɅ मेसस[ लाफाज[ को "हèतांतǐरत" ͩकया गया था। 
दसूरȣ ओर, अपीलाथȸ का तक[  है ͩक सीमɅट ͪवभाग को बंद करने और उसे मेसस[ लाफाज[ को 
èथानांतǐरत करने के साथ लाफाज[ उन Įͧमकɉ के साथ िजÛहɉने हèतांतरȣ कंपनी के 
कम[चारȣ बनने के ͧलए अपनी सहमǓत दȣ थी, ǓनयोÈताओं और कम[चाǐरयɉ के संबंध समाÜत 
हो गए और इसͧलए, Įͧमकɉ को अपीलाथȸ के पास वापस आने का कोई अͬधकार नहȣं है। 
यह èपçट Ǿप से औɮयोͬगक ͪववाद अͬधǓनयम कȧ धारा 2 (के) के अथ[ के भीतर "ͪववाद" है। 
औɮयोͬगक ͪववाद अͬधǓनयम कȧ धारा 2 (के) जो औɮयोͬगक ͪववाद को Ǔनàनͧलͨखत Ǿप मɅ 
पǐरभाͪषत करती Ǔनàन Ĥकार हैः   
 

"2 (के)" औɮयोͬगक ͪववाद "का अथ[ है ǓनयोÈताओं और ǓनयोÈताओं के बीच, 

ǓनयोÈताओं और कामगारɉ के बीच, या कामगारɉ और कामगारɉ के बीच कोई ͪववाद या 
अतंर, जो ͩकसी åयिÈत के रोजगार या गैर- रोजगार या रोजगार कȧ शतɟ या Įम कȧ शतɟ से 
जड़ुा है।“ 
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11. इसमɅ कोई संदेह नहȣं है ͩक उपरोÈत Ĥावधान के अनुसार, औɮयोͬगक ͪववाद 
ǓनयोÈता और उसके कामगारɉ के बीच होना चाǑहए। 

 

यहाँ, अपीलाथȸ उƣरदाताओं को अपना कम[चारȣ होने से इनकार कर रहा है। दसूरȣ ओर, 

उƣरदाताओं का कहना है ͩक वे अपीलाथȸ कंपनी के कम[चारȣ बने हुए हɇ।  
 

यह अपने आप मɅ एक "ͪववाद" होगा िजसे Ǔनण[य के माÚयम से Ǔनधा[ǐरत ͩकया जाना है। 
एक बार जब इन संबंͬधत तकɟ को Įम ͪवभाग के सम¢ उठाया गया था, तो यह Įम 
ͪवभाग कȧ शिÈतयɉ के भीतर नहȣं था-  उपयुÈत सरकार इस ͪववाद का Ǔनण[य करती है और 
ÛयाǓयक भूͧ मका Ēहण करती है Èयɉͩक इसकȧ भूͧमका Įम Ûयायालय औɮयोͬगक 
Ûयायाͬधकरण को मामले को भेजने के ĤशासǓनक काय[ के Ǔनव[हन तक हȣ सीͧमत है। 
इसͧलए, ͪववाद के इस पहलू पर भी Įम Ûयायालय ɮवारा Ǔनण[य लेने कȧ आवæयकता है। 
इसͧलए यह नहȣं कहा जा सकता है ͩक प¢ɉ के बीच कोई ͪववाद नहȣं है। बेशक, इस तरह के 
ͪववाद मɅ, मेसस[ लाफाज[ भी एक आवæयक प¢ बन जाता है। 
 

12. ऐसा कहने के बाद, हमारȣ राय है ͩक संदभ[ कȧ शतɏ उͬचत Ǿप से शÞदबɮध नहȣं 
हɇ Èयɉͩक संदभ[ कȧ ये शतɏ प¢ɉ के बीच वाèतͪवक ͪववाद को ĤǓतǒबǒंबत नहȣ ंकरती हɇ। 
संदभ[ मɅ यह माना गया है ͩक उƣरदाता- कम[चारȣ अपीलाथȸ के कम[चारȣ हɇ। संदभ[ इस 
आधार पर भी आगे बढ़ता है ͩक उनकȧ सेवाओं को मसेस[ लाफाज[ को "èथानांतǐरत" कर 
Ǒदया गया है। इन अनुमानɉ पर ÛयायǓनण[यन का सीͧमत दायरा यह तय करने तक सीͧमत 
है ͩक Èया अपीलाथȸ इन कम[चाǐरयɉ को सेवा मɅ वापस लेने के ͧलए बाÚय है। जाǑहर है, यह 
प¢ɉ के बीच वाèतͪवक ͪववाद का ĤǓतǒबबं नहȣं है। यह न केवल उƣरदाता कामगारɉ के 
सèंकरण को दशा[ता है, बिãक वाèतव मɅ उसी को èवीकार करता है। वे अपीलाथȸ के कम[चारȣ 
हɇ और Įम Ûयायालय/ औɮयोͬगक अͬधकरण को केवल यह Ǔनण[य लेने का आदेश देते हɇ ͩक 
Èया अपीलाथȸ को उÛहɅ अपने गुट मɅ वापस लेन ेकȧ आवæयकता है। इसके ͪवपरȣत, जसैा ͩक 
ऊपर बताया गया है, अपीलाथȸ ɮवारा èथाͪपत मामला यह है ͩक यह मेसस[ लाफाज[ को 
कामगारɉ के èथानांतरण का मामला नहȣं था, बिãक उनकȧ सेवाओं को मेसस[ लाफाज[ ɮवारा 
ले ͧलया गया था। मेसस[ लाफाज[ जो पूरȣ तरह से एक अलग कंपनी/इकाई है के अनुसार एक 
अपीलाथȸ को नए ǓनयोÈता ɮवारा नए ǓनयुिÈत पğ जारȣ ͩकए गए और अपीलाथȸ और 
कामगारɉ के बीच ǓनयोÈता- कम[चारȣ का संबंध टूट गया।  
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अपीलाथȸ का यह संèकरण मामले कȧ जड़ तक जाता है। न केवल यह सदंभ[ मɅ शाͧमल नहȣं 
है, बिãक अपीलाथȸ का इसे अपने बचाव के Ǿप मɅ रखने का अͬधकार, एक अव£ाकारȣ के 
Ǿप मɅ, पूरȣ तरह से बंद कर Ǒदया गया है और िजस तरह से संदभɟ को शÞदबɮध ͩकया गया 
है, उसे छȤन ͧलया गया है। 
 

13. हम इसे जोड़ने मɅ जãदबाजी करɅगे, हालांͩक Ûयायाͬधकरण का अͬधकार ¢ेğ सदंभ[ 
कȧ शतɟ तक हȣ सीͧमत है, लेͩकन साथ हȣ साथ आनुषंͬगक मुɮदɉ मɅ जाने का अͬधकार है। 
यǑद संदभ[ को उͬचत Ǿप से ͧलखा गया था, जैसा ͩक इस Ǔनण[य मɅ बाद मɅ चचा[ कȧ गई 
थी, तो शायद अपीलाथȸ के ͧलए यह तक[  देन ेऔर यह साǒबत करने के ͧलए खुला था ͩक 
Ĥ×यथȸ कामगार उनके कम[चारȣ नहȣं रहे। हालाँͩक, वत[मान Ĥपğ मɅ Ǒदया गया सदंभ[ 
अपीलाथȸ के ͧलए उस गुंजाइश को ǒबãकुल नहȣं छोड़ता है। 
 

 14. भारतीय पय[टन ͪवकास Ǔनगम (आईटȣडीसी) बनाम Ǒदãलȣ Ĥशासन और अÛय के 
मामले मɅ Ǒदãलȣ उÍच Ûयायालय कȧ एक पूण[ पीठ 1982 (लैब) आईसी 1309 इस ĤकृǓत यानी 
"संदभ[ कȧ शत["  के मɮुदे से Ǔनपटने के ͧलए एक अवसर था । ͪवͧभÛन ǐरट याͬचकाओं कȧ 
एक साथ सुनवाई कȧ गई और ǐरट याͬचकाओं को सामाÛय Ǔनण[य ɮवारा Ǔनपटाया गया। 
ǐरट याͬचकाओं मɅ से एक, िजसमɅ यह मुɮदा उठा था, सी.डÞãयू.पी. नं. 1472/1981 था । 
Ĥबंधन के सोना Ǿपा रेèतरां के ͧमठाई काउंटर पर काम करने वाले एक कम[चारȣ को एफ 
Ēाहकɉ को बेची गई ͧमठाइयɉ कȧ ǒबĐȧ आय का दǽुपयोग करते हुए रंग ेहाथɉ पकड़ा गया 
था। हालांͩक शुǾ मɅ उसने चोरȣ को èवीकार ͩकया, लेͩकन बाद मɅ उसने अÛय कम[चाǐरयɉ को 
उĒवादȣ और Ǒहसंक कृ×यɉ का सहारा लेने के ͧलए उकसाया, िजसमɅ ͪवͧभÛन Įͧमक शाͧमल 
हो गए और काम से दरू रहे। 

 

Įͧमकɉ कȧ Ǒहसंक और ͪवÚवंसक गǓतͪवͬधयɉ को देखते हुए, Ĥबंधन ने रेèतरां को बंद करन े
का फैसला ͩकया और तदनुसार Įͧमकɉ को सूͬचत ͩकया। बंद करने कȧ सूचना जारȣ कȧ गई 
थी िजसमɅ कामगारɉ को सूͬ चत ͩकया गया था ͩक उनके खातɉ का पूण[ और अंǓतम Ǿप स े
Ǔनपटान ͩकया जाएगा। Įͧमकɉ ने Įम ͪवभाग से संपक[  ͩकया और यह आरोप लगाते हुए 
ͪववाद उठाया ͩक Ĥबंधन ɮवारा "तालाबंदȣ" घोͪषत कȧ गई थी। Ĥबंधन सुलह कȧ काय[वाहȣ मɅ 
उपिèथत हुआ और कहा ͩक यह रेèतरां के "बंद" होने का मामला था न ͩक तालाबंदȣ का। 
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बनाम  

èटेट ऑफ  झारखंड [ए.के.] ͧसकरȣ, जे।] 
चंूͩक सुलह कȧ काय[वाहȣ ͪवफल हो गई थी, इसͧलए मामले को उपयुÈत सरकार 

ɮवारा औɮयोͬगक Ûयायाͬधकरण, Ǒदãलȣ को Ǔनàनͧलͨखत संदभ[ शतɟ के साथ Ǔनण[य के 
ͧलए भेजा गया थाः  

"Èया अनुलÊनक  मɅ Ǒदखाए गए Įͧमक लॉक- आउट Ĥभावी कȧ अवͬध के ͧलए 1.1.81 
Ǔतͬथ से मजदरूȣ के हकदार हɇ और  यǑद हा,ं तो इस संबंध मɅ Èया Ǔनदȶश आवæयक 
हɇ। 

 

15. Ĥबंधन ने अनÍुछेद 226 के तहत ǐरट याͬचका दायर कȧ, िजसमɅ इस याͬचका पर संदभ[ 
कȧ अͬधसूचना को चुनौती दȣ गई ͩक तालाबंदȣ सी के अिèत×व या अÛयथा के बारे मɅ 
वाèतͪवक ͪववाद का उãलेख नहȣं ͩकया गया था। इसके बजाय लॉक-आउट को संदभ[ मɅ हȣ 
कãपना के आधार पर और पǐरणाम के साथ काãपǓनक आधार पर माना गया था, यह 
Ĥबंधन के ͧलए ǑĚÞयूनल के सम¢ यह आĒह करने के ͧलए खुला नहȣं था ͩक Èया कोई 
लॉक-आउट था, और इसके बजाय यह बंद करन ेका मामला था, जो Įͧमकɉ के Ǒहसंक रवैये 
से Ĥेǐरत था। उÍच Ûयायालय ने इन दलȣलɉ को इस साæय पर èवीकार ͩकया ͩक 
औɮयोͬगक ͪववादɉ मɅ Ûयायालय/औɮयोͬगक Ûयायाͬधकरण का अͬधकार ¢ेğ ͪवशेष Ǿप से 
उसके Ǔनण[य के ͧलए ǓनǑद[çट ǒबदंओुं और उससे संबंͬ धत मामलɉ तक सीͧमत है और उसके 
ͧलए संदभ[ कȧ शतɟ से परे जाने कȧ अनुमǓत नहȣं है। उÍच Ûयायालय ने आगे बताया ͩक 
हालांͩक तालाबंदȣ का अिèत×व हȣ Ĥबंधन और उसके कम[चाǐरयɉ के बीच वाèतͪवक ͪववाद 
था, लेͩकन संदभ[ कȧ शतɏ इस धारणा पर आगे बढ़ȣं ͩक Ĥबंधन ɮवारा घोͪषत तालाबंदȣ थी। 
इस तरह Ĥबंधन को औɮयोͬगक Ûयायाͬधकरण के सम¢ यह साǒबत करने से रोक Ǒदया 
गया ͩक कोई तालाबंदȣ नहȣं थी और वाèतव मɅ यह एफ बंद करने का मामला था। इस 
Ĥकार, प¢ɉ के बीच वाèतͪवक ͪववाद का उãलेख नहȣं ͩकया गया था ͩक Èया कोई तालाबंदȣ 
थी या Èया Įͧमकɉ ɮवारा Ǒहसंा हुई थी िजसने Ĥबंधन को रेèतरां बंद करने के ͧलए मजबूर 
ͩकया था। 
 

16. बाद मɅ इस फैसले के बाद मूलचंद खराटȣ राम अèपताल बनाम Įम आयÈुत और अÛय 
के मामले मɅ Ǒदãलȣ उÍच Ûयायालय कȧ एकल पीठ जी ने फैसला सनुाया। 1998 (आईएल) 

एलएलज े1139 डेल, जहां यह भी ͪववाद था ͩक Èया Įͧमकɉ ने हड़ताल का सहारा ͧलया था, 
जसैा ͩक Ĥबंधन ɮवारा तक[  Ǒदया गया था या यह Ĥबंधन है िजसने तालाबंदȣ घोͪषत कȧ थी, 
जो एच 
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कामगारɉ का एक èटɇड। हालांͩ क, संदभ[ कȧ शतɏ Ǔनधा[ǐरत थींः Èया Įͧमक तालाबंदȣ अवͬध 
के ͧलए मजदरूȣ के हकदार थे? Ûयायालय ने Ǔनçकष[ Ǔनकाला ͩक चंूͩक तालाबंदȣ के अिèत×व 
के बारे मɅ ͪववाद था, इसͧलए इस तरह का संदभ[ Ĥबंधन को यह साǒबत करने कȧ अनुमǓत 
नहȣं देगा ͩक यह वाèतव मɅ Įͧमकɉ ɮवारा कȧ गई "हड़ताल" का मामला था। 
तदनुसार संदभ[ को रɮद कर Ǒदया गया। अदालत ने आईटȣडीसी मɅ पूण[ पीठ के फैसल ेपर 
भरोसा ͩकया(पूव[). इस Ûयायालय के कुछ Ǔनण[यɉ को इस Ĥèताव के ͧलए भी संदͧभ[त ͩकया 
गया था ͩक Ûयायाͬधकरण कȧ अͬधकाǐरता उस सीमा तक सीͧमत है िजसे सी सदंͧभ[त ͩकया 
गया है। हम Ǔनण[य के उस भाग को पुनः Ĥèतुत करना चाहɅगे जहाँ इस Ûयायालय के 
Ǔनण[यɉ पर चचा[ कȧ गई हैः- 
डी ई एफ जी एच 

"25. एÈसĤेस Ûयूजपेपस[ (Ĥाइवेट) ͧलͧमटेड, मġास बनाम Įͧमक और अÛय, एम. ए. 

एन. यू./एस. सी./0267/1962: (1962) 11 एल. एल. ज.े 227. एस. सी. के Ĥबंधन के मामले 
मɅ उÍचतम Ûयायालय के उनके अͬधप×य ने यह अͧभǓनधा[ǐरत ͩकया ͩक "चंूͩक धारा 
10 के अधीन ǓनǑद[çट औɮयोͬगक ͪववादɉ से Ǔनपटने मɅ औɮयोͬगक अͬधकरण कȧ 
अͬधकाǐरता धारा 10 (4) ɮवारा Ǔनदȶश मɅ ͪवǓनǑद[çट ǒबÛद ुऔर उसके आनुषंͬगक 
मामलɉ तक सीͧमत है, इसͧलए समुͬचत सरकार को संदभ[ के सुसंगत आदेशɉ को 
सावधानीपूव[क तैयार करना चाǑहए और िजन Ĥæनɉ का औɮयोͬगक अͬधकरण ɮवारा 
ͪवचारण ͩकया जाना अͧभĤेत है, उÛहɅ इस Ĥकार शÞदɉ मɅ ͧलखा जाना चाǑहए ͩक 
अèपçटता या ͪववाद के ͧलए कोई गुंजाइश न छोड़Ʌ। जãदबाजी मɅ तैयार ͩकया गया 
या अनौपचाǐरक तरȣके से तैयार ͩकया गया संदभ[ आदेश अÈसर अनावæयक ͪववादɉ 
को जÛम देता है और इस तरह औɮयोͬगक Ǔनण[य के जीवन को बढ़ाता है िजससे 
हमेशा बचा जाना चाǑहए। 
 

26. ͧसधुं पुनवा[स Ǔनगम ͧलͧमटेड बनाम गुजरात का औɮयोͬगक Ûयायाͬधकरण और अÛय। 
मन/ुअनुसूͬचत जाǓत/0233/1967: (1968) 1एलएलजे834एससी, उनके उÍचतम Ûयायालय के 
अͬधप×यɉ ने औɮयोͬगक ͪववाद अͬधǓनयम कȧ धारा 10 के अधीन संदभ[ का ĤाǾप तैयार 
करने के मह×व पर बल Ǒदया है। इस मामले मɅ पी. 839 के तहत यह देखा गया हैः 
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"यǑद कम[चाǐरयɉ ɮवारा Ĥबंधन ए के साथ कोई ͪववाद नहȣ ंउठाया जाता 
है, तो उनके ɮवारा सरकार को भेजा गया कोई भी अनुरोध केवल उनकȧ 
मांग होगी, न ͩक उनके और उनके ǓनयोÈता के बीच औɮयोͬगक ͪववाद। 
एक औɮयोͬगक ͪववाद, जैसा ͩक पǐरभाͪषत ͩकया गया है, ǓनयोÈताओ ं
और Įͧमकɉ के बीच एक ͪववाद होना चाǑहए। बी. 
सरकार को यह राय रखनी होगी ͩक एक औɮयोͬगक ͪववाद मौजूद है 
और यह राय केवल इस आधार पर बनाई जा सकती है ͩक कम[चारȣ और 
ǓनयोÈता के बीच ͪववाद था। 
जहा ंछंटनी ͩकए गए कम[चारȣ और संघ ने अपनी मांग को Ĥबंधन स े
छंटनी मुआवज ेके ͧलए सीͧमत कर Ǒदया था और बहालȣ के ͧलए कोई 
मांग नहȣ ंकȧ थी, वहा ंबहालȣ के संबंध मɅ धारा 10 के तहत सरकार ɮवारा 
ͩकया गया संदभ[ स¢म नहȣ ंहै। 

17. मूलचंद खराती राम अèपताल बनाम Įम आयुÈत और अÛय मामलɉ मɅ 
उपरोÈत Ǔनण[य के ͨखलाफ अपीलɉ को इस Ûयायालय ɮवारा खाǐरज कर Ǒदया 
गया था। 2002 (10) एससीसी 708. इससे पता चलता है ͩक उपरोÈत मामलɉ मɅ 
Ǒदãलȣ उÍच Ûयायालय के िçटकोण को इस Ûयायालय ɮवारा Ĥमुखता नहȣं दȣ 
गई है। 
 

18. डी. ई. औɮयोͬगक ͪववाद अͬधǓनयम के तहत गǑठत औɮयोͬगक 
Ûयायाͬधकरण/Įम Ûयायालय उस क़ानून का एक Ǒहèसा है। यह उसे Ǒदए गए 
संदभ[ के आधार पर अͬधकार ¢ेğ ĤाÜत करता है। Ûयायाͬधकरण को èवयं को 
ͪवषय एफ के दायरे मɅ सीͧमत रखना होगा और इससे आगे नहȣं जा सकता है। 
नेशनल इंजीǓनयǐरगं ͧलͧमटेड बनाम राजèथान राÏय और अÛय के मामले 
सǑहत कई मामलɉ मɅ इस Ûयायालय ɮवारा यह िçटकोण ͧलया गया है। 2000 

(1) एससीसी 371। 
 



19. यहȣ कारण है ͩक यह उपयुÈत सरकार का बाÚय कत[åय जी बन 
जाता है ͩक वह उͬचत Ǿप से संदभ[ बनाए जो प¢ɉ के बीच "ͪववाद" कȧ 
वाèतͪवक/सटȣक ĤकृǓत को दशा[ता है। त×काल मामले मɅ, ͪववाद कȧ जड़ यह है 
ͩक Èया Ĥ×यथȸ कामगारɉ को केवल ऐप-अपीलाथȸ ɮवारा ͧमस को èथानांतǐरत 
ͩकया गया था। लाफाज[ या उनका एच 
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ͧमस ɮवारा एक सेवाएँ ले लȣ गɃ। लाफाज[ और वे मेसस[ के कम[चारȣ बन गए। लाफाज[। 
दसूरा आनुषंͬगक Ĥæन जो इसके बाद आएगा वह यह होगा ͩक Èया उÛहɅ वेतन आǑद सǑहत 
अपनी सेवा शतɟ के मामले मɅ अपीलाथȸ के साथ सेवाओं मɅ वापस शाͧमल होने का अͬधकार 
है। जो वे अपीलाथȸ के साथ बी का आनंद ले रहे थे, वे मेसस[ ɮवारा नहȣं Ǒदए गए हɇ या 
संरͯ¢त नहȣं हɇ। लाफाज[? 

यǑद यह साǒबत हो जाता है ͩक उनकȧ सेवा शतɟ का उãलंघन ͩकया गया है, तो एक और 
सवाल यह होगा ͩक Èया वे मेसस[ से सेवा लाभ/सुर¢ा का दावा कर सकते हɇ। लाफाज[ या 
उÛहɅ अपीलाथȸ के पास वापस जाने का अͬधकार है? 
C              

20. उपयु[Èत से यह पता चलता है ͩक वत[मान Ǿप मɅ संदभ[ èपçट Ǿप से दोषपूण[ है Èयɉͩक 
यह प¢ɉ के बीच ͪववाद कȧ सहȣ और सटȣक ĤकृǓत का Úयान नहȣं रखता है। 
इसके ͪवपरȣत, िजस तरȣके से सदंभ[ ͧलखा गया है, उसस ेपता चलता है ͩक यह पहले हȣ 
Ǔनण[य ͧलया जा चुका है ͩक Ĥ×यथȸ डी काय[कता[ अपीलाथȸ के कम[चारȣ बने रहɅगे और आगे 
यह ͩक उनकȧ सेवाओं को केवल मेसस[ को हèतांतǐरत कर Ǒदया गया था। लाफाज[। यह 
अपीलाथȸ को अपना मामला पेश करने और साǒबत करने से रोकेगा Èयɉͩक यह Įम 
Ûयायालय को उन मुɮदɉ पर जाने से रोकेगा। इसका यह भी ता×पय[ है ͩक ऐसा मानते हुए, 

उपयुÈत ई सरकार ने èवयं उन ͪववादाèपद मɮुदɉ का Ǔनण[य ͧलया है और एक 
ÛयायǓनणा[यक कȧ भूͧ मका Ēहण कȧ है, जो अÛयथा, Įम Ûयायालय/औɮयोͬगक Ûयायाͬधकरण 
के ͧलए आरͯ¢त है। 
 

21. नतीजतन, इस अपील कȧ अनुमǓत दȣ जाती है और उÍच Ûयायालय के ͪववाǑदत फैसले 
को दरͩकनार कर Ǒदया जाता है। सेिÈवटुर स ेएफ जो वत[मान Ǿप मɅ Ǒदए गए संदभɟ को 
रɮद करने के ͧलए होगा। तथाͪप, उसी समय, उपयुÈत सरकार को इस Ǔनण[य मɅ चचा[ ͩकए 
गए ͪववाद के वाèतͪवक सार को शाͧमल करते हुए, जी कȧ ĤǓत इस Ǔनण[य कȧ ĤािÜत कȧ 
तारȣख से दो माह कȧ अवͬध के भीतर नया संदभ[ देने का Ǔनदȶश Ǒदया जाता है। 
 

एच  

22. अपील कȧ अनुमǓत दȣ जाती है और åयय के Ǿप मɅ कोई आदेश के साथ 
उपरोÈत टम[ मɅ Ǔनपटाया जाता है। 
आर.पी.       अपीलɉ कȧ अनुमǓत दȣ गई। 
 
यह अनुवाद (सुधीर), पैनल अनुवादक के ɮवारा ͩकया गया। 
 



 


